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Affianchiamo organizzazioni, persone e scuole nello
sviluppo di competenze, leadership e modelli

culturali capaci di sostenere performance, benessere
e crescita nel tempo.
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La centralita
delle persone
passa dalla loro cura

'esperienza di Human Factor ha mostrato quanto |l
desiderio di crescita sia diffuso ma spesso poco
strutturato. Talent Lab nasce per colmare questo
spazio, utilizzando il coaching come strumento
centrale per trasformare consapevolezza e
motivazione in azione, competenze e scelte efficaci.

Luigi Sequenzia
Founder e CEO

Mettere |le persone al centro significa prendersene
cura, investendo nel loro sviluppo reale.
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Evoluzione delle
competenze

I I pOte n Zia Ie e Uass. Nuove skill per affrontare
A |~ - cambiamenti e ottenere
u ma no é Ia a &P\ § I~ risultati migliori.
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cambiamento

Team piu efficaci, decisioni
piu rapide, meno conflitti.

B Continuita del talento

La persona al centro

Il potenziale umano attiva | v Persone ingaggiate che
cambiamento reale: nuove = B g -. restano e fanno crescere
competenze, migliore collaborazione e e | .\ R > 'organizzazione.

e capacita di affrontare sfide e " ' |
trasformazioni.
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PERCORSI DI SVILUPPO DEL POTENZIALE, CONCRETI E SU MISURA

| NOSTRI SERVIZI

COACHING FORMAZIONE

Percorsi individuali e di team per Interventi su competenze

sviluppare consapevolezza, trasversali, people strategy e cultura
leadership e performance. organizzativa.

ORIENTAMENTO WORKSHOP

Supporto a giovani e professionisti
nelle scelte di carriera e nei momenti

Esperienze pratiche e partecipative
per attivare cambiamento e
di transizione. apprendimento concreto.
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Mettiamo le persone
nelle condizioni di
cambiare davvero

Progettiamo interventi basati su obiettivi chiari e misurabili:
ascoltiamo i bisogni, sviluppiamo nuove competenze e
consolidiamo i comportamenti nel tempo, garantendo
continuita e risultati reali nelle organizzazioni.

Mappiamo bisogni e Applichiamo
obiettivi strumenti concreti
Progettiamo Misuriamo risultati e

interventi dedicati impatto
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Persone forti,
organizzazioni
vincenti

People Strategy

Sviluppiamo il potenziale umano come asset
competitivo per il futuro del lavoro.
Retention & Engagement

Favoriamo ambienti in cui le persone
scelgono di crescere insieme
allorganizzazione.

www.human-factor.it/talentlab
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Per le Aziende

Interveniamo su
competenze, ruoli e .
comportamenti chiave.

Per le Scuole

Sviluppiamo
orientamento,
competenze trasversali
e consapevolezza.

Per le Persone

Supportiamo sviluppo

Perche facciamo la e tont
differenza?
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Competenze certificate
e approccio
professionale

Qualita e metodo

| percorsi di Talent Lab si fondano su competenze
certificate, modelli riconosciuti e formazione
continua. Operiamo nel rispetto di standard
professionali che garantiscono serieta, efficacia e
responsabilita negli interventi di coaching e sviluppo.
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TalentLAB.

U d -t I -t e o I Un laboratorio per

n Ia Og O I n IZ I a e costruire potenziale
Talent Lab & lo spazio di Human Factor dedicato
alla crescita personale e professionale.

- ® ®
Nasce per accompagnare persone, team e
organizzazioni a scoprire, sviluppare e mettere in
azione il proprio potenziale.

Non parliamo di talento come dote innata, ma
come processo di costruzione continua.
Un cammino fatto di consapevolezza, direzione e

“Il talento non si trova. Si costruisce.”
Luigi Sequenzia HR Advisor & Talent Coach

Dove: Phone:

Trento - Bolzano - Veronad +39 388 566 1186
Padova - Bologna - Milano +39 379 115 0199

E-Mail
presidenza@human-factor.it

www.human-factor.it/talentlab
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PERSONE - LAVORO - FUTURDO

TALENT LAB.




